(PEepetit

équipage

AFFICHAGE EXTERNE

Educatrice — poste de pause et fermeture

Le CPE Le Petit Equipage est & la recherche d'une éducatrice pour un poste de pause et fermeture.

ENTREE EN FONCTION
A confirmer avec la direction

APPELLATION D'EMPLOI
Educatrice

STATUT
Permanent, temps complet

REMUNERATION
Selon le Guide de classification et de
rémunération du ministére de la Famille

INSTALLATION
11735, rue Service A-3,
Mirabel

HORAIRE
35 a 36 heures par semaine,
du lundi au vendredi

Principales fonctions

* Mettre en application le programme éducatif du CPE, qui définit les valeurs et les orientations
pédagogiques du CPE ;

* Favoriser I'épanouissement de chaque enfant d travers son développement global dans un
environnement sécurisant et stimulant ;

e Assurer une surveillance constante des enfants placés sous sa responsabilité et voir & leur santé,
bien-étre et sécurité;

* Connaitre et respecter les procédures du CPE, entre autres en matiere de jeux extérieurs, sorties,
blessures, maladies, administration de médicaments, accueil, fermeture et désinfection ;

* Assurer l'ordre et la propreté du matériel ;

* Maintenir un lien professionnel avec les parents, notamment en ce qui concerne le développement et le
comportement des enfants;

« Evaluer de fagon continue le développement de I'enfant ;
* Assister et participer aux réunions du personnel ;

* Respecter les politiques en vigueur au CPE et le code d’'éthique.

Quualifications requises
 Dipldme d'études collégiales (DEC) en techniques Pour postuler
d’'éducation a I'enfance ou en techniques d'éducation en
services de garde, ou I'équivalent ;

Faites parvenir votre lettre de motivation

ainsi que votre CV par courriel &
* Attestation d'études collégiales (AEC) avec trois années dg@cpelepetitequipage.ca
d’expérience complétées ;
Seuls les candidats retenus seront contactés.

e Certification RCR valide de 8 heures en petite enfance ;

e Vérification d'absence d’empéchement conforme.



mailto:dg@cpelepetitequipage.ca

